
EINLADUNG

Fit für die Zukunft

Wie tickt mein Unternehmen?
Erfolgsfaktor Unternehmenskultur – Eine Obstschale 
macht noch keine Mitarbeiterbindung

Sehr geehrte Damen und Herren,

vielen Unternehmen brennt das Thema Finden und Binden von Mitarbeitern unter den Nägeln. 

Eine positiv erlebte Unternehmens- und Führungskultur und die Schaffung einer starken und 

anziehenden Arbeitgebermarke spielen dabei eine entscheidende Rolle. Deren Erarbeitung und 

dauerhafte Umsetzung erfordert strategisches Vorgehen und einen langen Atem. Wie Unter

nehmen diesen Prozess einleiten und welche Schritte hin zu einer guten Unternehmenskultur 

inklusive einer starken Arbeitgebermarke zu gehen sind, soll bei der nächsten Veranstaltung  

der Reihe „Fit für die Zukunft

am 13. Mai 2019 um 18:00 Uhr im Hilton Hotel Dresden,
beleuchtet werden. Seien Sie herzlich eingeladen. Wir freuen uns auf Ihr Kommen,  

eine angeregte Diskussion und gute Gespräche.

Knut Michel, Geschäftsführer Schneider + Partner GmbH

	 Programm

	

	 ab 17:30 Uhr	 Empfang mit Begrüßungsimbiss

	 18:00 Uhr	 Begrüßung			    

		  Knut Michel, Geschäftsführer Schneider + Partner GmbH

		
	 	 Wenn Kultur Erfolg verhindert – ein Plädoyer für die Bedeutung der Unternehmenskultur  
		  Stephan Penning, Geschäftsführender Gesellschafter Penning Consulting GmbH

	 19:00 Uhr	 Podiumsgespräch mit sächsischen und baden-württembergischen Unternehmern  

		  Moderation: Wolfgang Brinkschulte, Mitteldeutscher Rundfunk

	 ca. 20:00 Uhr	 Get Together mit Fingerfood-Buffet

Referent

Stephan Penning ist seit zehn Jahren Geschäftsführender Gesellschafter von Penning 

Consulting. Zuvor war er für verschiedene deutsche Personalberatungen tätig, unter ande-

rem bei Kienbaum Management Consultants. Der Diplompsychologe berät Vorstände, 

Geschäftsführer und Top-Management im Bereich Change-Management, Diagnostik und 

Management Development. Als einer der „führenden Berater für zeitgemäßes Veränderungs-

management“ (Personalwirtschaft) baut er gemeinsam mit Führungskräften und Mitarbeitern 

Veränderungskompetenz in Unternehmen auf und bringt Change-Prozesse nachhaltig zum 

Erfolg. 

Podiumsgäste

Stephan Heiler,  

Geschäftsführer, Alois Heiler GmbH 

„Ein Chef schafft sich ab.“

Annett Gregor,  

Leiterin Personal / Marketing Compact Kältetechnik GmbH,  

Gewinner des HWK Zukunftspreises 2018 

„Außenkommunikation und -wahrnehmung sowie das Innenleben eines  

Unternehmens müssen eine Einheit bilden, sonst wird man unglaubwürdig!“

Ilin Dobrew,  

Geschäftsführer, Enloc GmbH 

 „Unsere Mitarbeiter sind unsere besten Markenbotschafter“

Mehr Informationen zum Thema und zu den Podiumsgästen finden Sie unter 

www.fitfuerdiezukunft.com

Schneider + Partner GmbH

Niederlassung Dresden

Lortzingstraße 37, 01307 Dresden

Telefon 0351 34078-0

mail@sup-dresden.de

Bei Verhinderung bitten wir um kostenfreie Stornierung bis zum 9. Mai 2019. Gerne kann auch kurzfristig  
ein anderer Teilnehmer namentlich benannt werden. Bei Stornierung nach dem genannten Termin bzw. 
Fernbleiben ohne vorherige fristgerechte Stornierung, bitten wir um Ihr Verständnis, dass wir externen  
Gästen die volle Teilnahmegebühr berechnen und Mandanten einen Unkostenbeitrag in Höhe von 25,00 €  
in Rechnung stellen. 
Fotos: Mit Ihrer Anmeldung erklären Sie sich einverstanden, dass auf der Veranstaltung Fotos und Film
aufnahmen zur Veröffentlichung für die Medien der Schneider + Partner GmbH gemacht werden.

	 Informationen

	 Ort:	� Hilton Hotel Dresden, An der Frauenkirche 5, Congress Center, 01067 Dresden  

Parkplätze stehen in der Tiefgarage des Hotels, im Parkhaus an der Frauenkirche,  

Rampische Straße sowie auf dem Parkplatz an der Frauenkirche Neumarkt 8 zur Verfügung. 

	 Datum:	 Montag, 13. Mai 2019, 18:00 Uhr

	 Teilnahmegebühr:	 Die Teilnahmegebühr inkl. Buffet und Getränke beträgt 50,00 €. Zahlbar nach  

		  Rechnungslegung. Für Mandanten der Schneider + Partner GmbH ist die Veranstaltung  

		  selbstverständlich kostenfrei.

	 Anmeldung:	 Verbindliche Anmeldung zur Veranstaltung Fit für die Zukunft bis zum 6. Mai 2019.  

		  Online-Anmeldung: fitfuerdiezukunft.com


