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Key Account Manager - KAM 
Gesundheits- und Pharmabereich 

KAM (Vollzeit, Remote) für den deutschen Markt bei Saventic Health GmbH 

                01.11.2023 

Saventic Health ist ein international agierendes Scale-up-Unternehmen im Bereich der Medizintechnik, 
das sich auf die Entwicklung von KI-basierten Tools für die Diagnose seltener Krankheiten spezialisiert hat. 
Unsere innovativen Technologien unterstützen Ärzte, Kliniken und Patienten dabei, seltene Krankheiten 
schneller und genauer zu diagnostizieren. Unser Team setzt sich aus Fachleuten in den Bereichen Medizin, 
Technologie, Betrieb und Management zusammen. 

Derzeit suchen wir einen erfahrenen Key Account Manager, um unsere Kooperation mit Krankenhäusern 
in verschiedenen Fachbereichen wie Onkologie, Hämatologie, Immunologie, Rheumatologie, Kardiologie 
und vielen anderen zu intensivieren. 

 

Aufgaben in dieser Rolle: 

- Aufbau und Pflege von langfristigen Beziehungen zu Krankenhäusern und ambulanten Kliniken im 
öffentlichen und privaten Gesundheitswesen. 

- Verhandlung von Verträgen (in Zusammenarbeit mit unseren Rechtsanwälten) mit 
Führungskräften, Ärzten und dem IT Team in Krankenhäusern. 

- Marktanalyse und Entwicklung von Strategien zur Umsetzung neuer Business Opportunites. 

- Vertretung unseres Unternehmens auf Konferenzen und anderen Branchenveranstaltungen. 

- Initiierung von Key-Account-Projekten gemeinsam mit den Kunden. 

- Führung der Projekte mit aktiver Einbeziehung aller relevanten internen Schnittstellen (wie u.a. IT, 
Country Manager, Marketing, Projektmanager, etc…). 

- Nutzung eines breiten Spektrums an Kommunikationskanälen, um Kontakte zu pflegen und 
aufzubauen (z. B. persönliche Besuche, virtuelle Meetings, E-Mail, Telefon, Social Media). 

- Identifizierung von Geschäftsmöglichkeiten und Erweiterung des Produktportfolios. 

 
Anforderungen: 

- Mindestens 5 Jahre Erfahrung als Key Account Manager im deutschen Gesundheitssektor, 
idealerweise in Krankenhäusern oder der Pharma-/Medizinbranche. 

- Bestehende Beziehungen zu Krankenhäusern und medizinischen Kliniken sowie tiefes Verständnis 
des Prozesses zur Unterzeichnung von Vereinbarungen und zur Projektdurchführung. 

- Fähigkeit, tragfähige Beziehungen zu Kliniken und Key Opinion Leaders aufzubauen und zu pflegen. 

- Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten und proaktive Herangehensweise bei der 
Entwicklung neuer Geschäftskontakte. 

- Selbstständige, analytische und zielorientierte Arbeitsweise. 
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- Bereitschaft zu Reisen in ausgewiesenen Regionen Deutschlands. 

- Offene, freundliche und teamorientierte Persönlichkeit. 

- Hervorragende schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten. 

- Fließende Deutschkenntnisse auf C2-Niveau. 

- Gute Englischkenntnisse auf mindestens B2-Niveau. 

- Kenntnisse der polnischen Sprache sind von Vorteil (optional). 

- Der/Die Bewerber/in muss seine/n derzeitigen Wohnsitz in Deutschland haben und über eine 
gültige Arbeitserlaubnis verfügen. 

 

Was wir bei Saventic Health bieten: 

Eintauchen in die Start-up-Kultur: Werden Sie Teil eines dynamischen Teams, das Innovation schätzt, 
Kreativität fördert und offene Kommunikation sowie eine positive Arbeitsatmosphäre als zentrale 
Elemente unserer Mission betrachtet. 

Bedeutender Einfluss: Schließen Sie sich unserer Mission an, Menschen mit seltenen Erkrankungen die 
bestmögliche medizinische Unterstützung zu bieten. Ihre Arbeit wird einen tiefgreifenden Einfluss auf die 
Verbesserung der Gesundheitsversorgung weltweit haben. 

Autonomie und Einfluss: Genießen Sie eine eigenständige Position, in der Sie die Freiheit haben, 
maßgeblichen Einfluss auf unser Unternehmen und sein Wachstum auszuüben. 

Expertise und Innovation: Profitieren Sie von führender Expertise und Innovation im Bereich 
Gesundheitswesen, mit einem besonderen Schwerpunkt auf seltenen Krankheiten. 

Berufliche Weiterentwicklung: Nutzen Sie ein speziell für Schulungen vorgesehenes Budget und erhalten 
Sie Anleitung sowie Unterstützung von erfahrenen Mentoren, um Ihre berufliche Entwicklung 
voranzutreiben. 

Flexible Arbeitsmöglichkeiten: Wählen Sie zwischen Homeoffice und einem Büroarbeitsumfeld, je 
nachdem, was Ihren Bedürfnissen am besten entspricht. Art der Stelle: Vollzeit 

Darüber hinaus:  

Marktübliches Grundgehalt + Jährlicher Bonus basierend auf der Leistung des Unternehmens 
Flexible Arbeitsmöglichkeiten  
Möglichkeiten zur Weiterbildung und Karriereentwicklung 
Bereitstellung von Firmenwagen, Mobiltelefon, etc. 
 

Wenn Sie leidenschaftlich daran interessiert sind, im Gesundheitswesen einen Unterschied zu machen und 
die Qualifikationen und den Antrieb besitzen, um in dieser Position erfolgreich zu sein, ermutigen wir Sie, 
sich zu bewerben und unserem engagierten Team bei Saventic Health beizutreten.  

 

Bewerbungen bitte an: Karolina Poplawska | HR Manager | karolina.poplawska@saventic.com      
Maciek Klein | Country Manager DE | maciek.klein@saventic.com 


